
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«Центр развития ребенка-детский сад № 34» г. Находка

ПРИКАЗ

09.01.2025 г. № 4-а

«О мерах по предупреждению и противодействию коррупции»

Во исполнение приказа управления образования администрации Находкинского 
городского округа от 26.10.2016 г. № 306-а «О разработке и принятии муниципальными 
образовательными учреждениями Находкинского городского округа мер по 
предупреждению и противодействию коррупции от 08.04.2015 г. № 122-а «О 
противодействии коррупции в муниципальных образовательных учреждениях НГО», в 
соответствии со ст. 113.3 ФЗ от 25.12.2008 г. 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
целях организации эффективной работы и обеспечения координации работ по 
предупреждению и профилактики коррупционных и иных правонарушений в детском 
саду, устранения порождающих ее причин и условий, защиты законных интересов 
граждан от угроз, связанных с коррупцией в сфере образования. Указа Президента 
Российской Федерации от 19.05.2008 г. № 460 «О мерах по противодействию коррупции в 
соответствии с планом мероприятий по противодействию коррупции»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план мероприятий по предупреждению и противодействию коррупции на 
2025 год, организовать работу по его исполнению (приложение 1).

2. Принять Кодекс этики и служебного поведения работников МБДОУ «ЦРР-детский сад 
№ 34» г. Находка.

3. Утвердит Положение о противодействии коррупции.
4. Утвердить положение о конфликте интересов работников ДОУ,
5. Утвердить состав антикоррупционной комиссии на 2025 год (приложение 2).
6. Контроль над исполнением приказа оставляю за собой.

Т.В. Нижник



Приложение 2
к Приказу № 3-а от 09.01.2025 г.

Состав антикоррупционной комиссии на 2025 г.

Председатель комиссии:
Дымовская Марина Антрахимовна -  старший методист 

Секретарь:
Исаченко Марина Юрьевна -  зам. по АХЧ 

Члены комиссии:
Севостьянова Анна Викторовна -  главный бухгалтер; 
Оспищева Евгения Рихартовна -  старший воспитатель; 
Сухарькова Татьяна Сергеевна - кладовщик.

С приказом ознакомлены:


